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【CoChi 主办 HR 实务教室】
【2022年人事劳务培训第1课】

【时间】 2022年1月20日（周四）15：00～17：00
【形式】 现场&网络同步进行（现场接受10人报名先到先得）
【对象】 中国籍人事管理人员 （仅限会员客户）
【费用】 免费
【内容】 薪酬福利动态分享

过去的2021年，是我国现代化建设进程中具有特殊重要性的一年，
是“十四五计划”的开局之年。疫情常态化的同时，国家以保持居民收
入稳步增长为主要目标进行了全方位的精准调控。在这样的大背景下，
贸易摩擦、零部件供应不足、产量需求上升、限电限产等等因素也给各
企业带来了不小的挑战和机会。
那么，经过一年的洗礼，各行各业在薪酬福利方面都发生了什么样的变
化？在确保人才的战略上都有哪些地方在悄然改变？本年度首次学习会，
我们将与大家共同分享这些话题，欢迎大家参加！

【报名邮箱】 Ｅmail: info-china@cochicon.com
提供信息：①公司名称 ②参加者姓名 ③职位 ④联系方式（电话・邮箱）

【电话咨询】 TEL：021-6418-8983 担当：周 俊琪/Ms. 

≪讲师介绍≫

1月主题
薪酬福利动态分享

高级经理 游俊丽

大学毕业后，在上海某著名日本制造企业担任副总经理秘书工作
三年。之后先后于日本某电子元器件贸易公司和日本餐饮投资公
司从事人事管理工作五年。后进入日本某著名电子企业中国投资
公司总部从事法务工作五年。2017年加入可驰后主要担任企业人
事劳务咨询、人事劳务实务检证、企业合并重组、薪酬计算、企
业人事规章制度修订等业务。
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